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Agenda
Aposentadorias - Professores Titulares

Novos membros da Congregação

Apresentação - Exposição HC e COVID-19

Atividades do Steering Committee COVID-19

Programa Cuidar Bem para Formar Bem

Repasses das Comissões

Atualização - Acesso dos Antigos Alunos

Prêmio CAPES - Teses de alunos FM

Diplomação Honorífica

Atualização - Acordo com Universidade de Lisboa

Novo fluxo de Professores Colaboradores

Atualização - Doação B. Brandão



Profa. Sandra Grisi

Homenagem: Prof. Vicente Odone

Aposentadoria de Professor Titular

Prof. Cyro Festa Neto será
homenageado na próxima
Congregação a pedido do
Departamento de
Dermatologia



Novos Membros da Congregação

Titular

Herbert Dias de Souza

Stephanie Ogliari Brancher

Tiago Holler Rodrigues

Matias Cardoso Grande

Titular

Clóvis Gomes

Marisa Luppi

Thaise Kiyomi Koike

GRADUAÇÃO FUNCIONÁRIOS

Titular

Estela Azeka

ANTIGOS ALUNOS



Exposição HC e COVID-19

Prof. Carlos Serrano
Prof. André Mota













Profa Dra
Iolanda Tibério Dra Giulianna

Simonetti

Profa Dra Isabel
Sorpreso

Nara NettoProf Dr André
Pedrineli

 Dr Douglas
Crispim

Profa Dra Eloisa
Bonfá Dr Matheus

Torsani

Dra Maria Cecília
Pavanelli

Profa Dra Marta
Heloisa Lopes Dra Ligia Fidelis

Ivanovic
Dr Guilherme de

Abreu Pereira

Prof Dr Paulo
Lotufo

Dra Carla
Romagnolli



Cuidar Bem, Para Formar Bem

Atendimento
Ginecológico

Problemas
ortopédicos,

Orientações para
prática 

de esporte

Creche para 
filhos de alunas

FMUSP 

Atualização
de carteira

vacinal

Suporte ao 
abuso do

uso de
substâncias

Licença
Maternidade

e Paternidade

Consultas de
pré- natal

Atendimento
Clínico 

Ambulatorial

Programa

Estabelecimento de fluxos institucionais para acolhimento e
assistência médica para estudantes FMUSP



Comissão - Experiência HCFMUSP

Reunião: 01/08 (3ª reunião da Comissão)
Convidados: Profa. Iolanda e Mike

Investimentos dos recursos para Graduação
Turma 1 (ago-nov/23): R$401.393,21
Turma 2 (fev-jul/24): R$682.645,00

Fluxo de ocorrências
Contato direto com Profa. Iolanda e Mike
CAOC também pode receber e encaminhar

Análise da caracterização acadêmica
Experiência HC é um programa de atualização

Sugestão de reajuste no valor da mensalidade
Alunos ficaram de fazer um levantamento

Docentes: Profa. Ludhmila Hajjar (coordenadora), Profa.
Ana Tannuri, Prof. Edmund Baracat, Prof. Sérgio Damous,
Prof. Alfredo Jácomo
Acadêmicos: Filipe, Laura, Yan
Secretaria: Heloísa Piva

Previsão de próxima reunião em setembro



Comissão - Prova de Residência Médica
Docentes: Profa. Rossana Pulcinelli (coordenadora), Prof.
Edivaldo Utiyama, Prof. Giovanni Cerri, Prof. Milton Arruda,
Prof. Paulo Pêgo
Acadêmicos: Gustavo Nóbrega, Gustavo Azevedo,
Gustavo Minelli
Secretaria: Giulianna Simonetti

A partir de setembro, os fóruns serão reformulados, passando do formato
presencial para formulários digitais específicos para cada unidade curricular e
estágio.
Após discussões com professores e estudantes, foi identificado que há áreas
verdes em todo o quinto e sexto ano.
A análise das últimas provas de residência, em conjunto com o professor Itamar e
o CID, está em andamento.



Comissões de Alimentação - RU e Contingência

Vending Machines
100%

Cardápio saudável
100%

Foodtruck
100%

Solicitação à Grancoffee
Enviar opções de bebidas quentes para
escolha em conjunto com CAOC

Participação da Comunidade
Funcionários e alunos devem opinar
sobre os produtos (snacks e bebidas) a
serem oferecidos

Resposta à solicitação dos alunos
Inclusão da opção de lanche saudável
pelo foodteuck em operação (wrap de
frango a R$20,00)

Expansão do cardápio
Diálogo contínuo com outros foodtrucks
para ampliar as opções saudáveis

Infraestrutura de alimentação no
campus

4 foodtrucks em operação
Variedade de opções alimentares
disponíveis diariamente

Praça de alimentação estruturada
Tenda com mesas, cadeiras e pia
exclusiva para os foodtrucks

AÇÕES - COMISSÃO DE CONTINGÊNCIA



Comissões de Alimentação - RU e Contingência

Obra
10%

PRIP
5%

Lanchonete

Progresso da obra iniciada em 12/08
10% concluídos
Andamento conforme cronograma inicial

Previsão de término: 08/02/2025
Expectativa de conclusão total dentro do
prazo

Ações em andamento:
Solicitação à PRIP
Início da criação do memorial descritivo
para o edital

Reunião solicitada:
CIP pediu reunião com alunos e PRIP
para discutir detalhes e alinhamentos

Propostas comerciais
Alunos buscarão três propostas
comerciais para análise

Apoio da FMUSP
Assistência na construção do memorial
descritivo
Auxílio no detalhamento técnico para
processo licitatório

AÇÕES - COMISSÃO DO RU



Comissões de Alimentação - RU e Contingência

Edital Foodtruck Edital Obra Restaurante Contratações via FFM

Entregue em 23/07

Link:
pncp.gov.br/app/editais/630255300001
04/2024/446

Entregue em 12/06

Link:
doe.sp.gov.br/autenticidade/2024.04.2
3.1.1.42.2.22.214.262481

Entregue em 29/08

Link: 
ffm.br/fornecedores/compras-e-
contratacoes

TRANSPARÊNCIA DE DOCUMENTAÇÃO



954
Alumni cadastrados

Turma Quantidade

58 41

66 40

87 35

76 32

95 30

Acesso Alumni FMUSP

PSN

ATUALIZAÇÃO

TURMAS COM MAIS ALUMNI CADASTRADOS



Prêmio CAPES de Tese

Autor: Luis Carlos Farhat
Programa: Psiquiatria
Orientador: Guilherme Vanoni Polanczyk

Autor: Ilanna Marques Gomes da Rocha
Programa: Ciências em Gastroenterologia
Orientador: Dan Linetzky Waitzberg

Autor: Precil Diego Miranda de Menezes Neves
Programa: Nefrologia
Orientador: Luiz Fernando Onuchic

Autor: Fernando Rabioglio Giugni
Programa: Patologia
Orientador: Amaro Nunes Duarte Neto

Autor: Ruan Cesar Aparecido Pimenta
Programa: Urologia
Orientador: Sabrina Thalita dos Reis Farias



Diplomação Honorífica



Atualização
Acordo com Universidade de Lisboa

Necessária alteração de norma da
Universidade
Após parecer da Procuradoria Geral foi
encaminhada à Comissão de Legislação e
Recursos

Reunião CLR 04/09/2024:
Aprovada inserção da co-revalidação de
diplomas

Próximo passo: aprovação do convênio
junto ao Conselho de Graduação (CoG)



Fluxo para credenciamento de 
Professores Colaboradores

https://fm.usp.br/atac/professores-colaboradores-fmusp



Doação B. Brandão
ATUALIZAÇÃO

Preceptoria de Graduação
Concessão de bolsas adicionais (R$2.000,00/mês)
Medicina: capacitação em simulação e EPAs
FOFITO: em decisão

Bolsa de permanência estudantil
Pagamento da Bolsa Afinal 

Bloco Didático
Compra dos itens de tecnologias educacionais

R$2.928.000,00

R$1.344.000,00

R$5.000.000,00

Foram doados mais R$3.000.000,00 divididos entre três
projetos de pesquisa da FMUSP


