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Novos Chefes de Departamento

Profa. Linamara Rizzo Battistella (Chefe) e Prof. Ivan Dieb
Miziara (Vice-Chefe) do Departamento de Medicina Legal,
Bioética, Medicina do Trabalho e Medicina Física e
Reabilitação

Prof. Paulo Herman (Chefe) e Ulysses Ribeiro Júnior (Vice-
Chefe) do Departamento de Gastroenterologia e Nutrologia.



Profa. Berenice

Homenagem: Profa. Ana Cláudia Latrônico

Aposentadoria de Professor Titular
Profa. Magda

Homenagem: Profa. Ana Cristina Tannuri



Semana de Recepção aos Calouros
FOFITO, Física Médica e Medicina

Atendimentos clínicos pela medicina do
trabalho - parceria CEAC
Atualização vacinal - parceria CRIE
Atendimentos de medicina do esporte -
parceria LEM

Gincana do Bem - doações de sangue,
brinquedos, livros, cabelo, kit de higiene,
alimentos, fraldas geriátricas, ração,
roupas, absorventes ; coleta de resíduos
recicláveis

Primeira Lição: Aprender com o Paciente
Kit Calouro - Primeiro ano implementado



Aprimoramento do PIPA
Sugestões de ajustes no formulário de pontuação

ORDEM DO DIA

Graduação Pós-Graduação
Retirar o item 1.1:

Número de horas/aulas em disciplinas
compulsórias ou optativas da estrutura curricular
da FM efetivamente ministradas no ano avaliado.
[nº de hs/aulas minist/ano x 3 (máx.810)]

Modificar o item 1.3 e aumentar as pontuações

Item TRANSFERIDO PARA GRADE DE EXT. UNIVERSITÁRIA:
3. ATIVIDADES DE CAPACITAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO 

Inclusão dos itens:
Número de co-orientações de mestrado
concluídos no ano avaliado 
Número de co-orientações de mestrado em
andamento no ano avaliado"

Transferência para Stricto Sensu:
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO OU
FISIOPATOLOGIA EXPERIMENTAL 

Ajuste na pontuação:
2. ORIENTAÇÃO PÓS-DOUTORADO, PESQUISADOR
COLABORADOR E RECEPÇÃO DE PROFESSORES
3. ORIENTAÇÃO DE ESTAGIÁRIOS JÁ GRADUADOS E
ALUNOS PAE 



Aprimoramento do PIPA
Sugestões de ajustes no formulário de pontuação

Produção Científica
Inclusão de itens:

NÚMERO DE PREFÁCIOS E POSFÁCIOS DE LIVROS
INTERNACIONAIS.
NÚMERO DE PREFÁCIOS E POSFÁCIOS DE LIVROS
NACIONAIS.
AUXÍLIO PUBLICAÇÃO / VIAGEM / REUNIÃO / EVENTOS
(NOVO) – VERBAS ORIUNDAS DE AGÊNCIAS DE FOMENTO,
UTILIZADAS PARA O DESENVOLVIMENTO DE PESQUISA NA
FMUSP. 
Número de auxílio à pesquisa (novo) – verbas oriundas
de AGÊNCIAS INTERNACIONAIS, através de convênios,
doações e protocolos de pesquisa ou grant para
participação em eventos, utilizadas para o
desenvolvimento de pesquisa na FMUSP. 
Número de auxílio à pesquisa (novo) – verbas oriundas
de EMENDAS PARLAMENTARES, utilizadas para o
desenvolvimento de pesquisa na FMUSP. 

Ajuste nos itens:

NÚMERO DE ARTIGOS COMPLETOS COM
PUBLICAÇÃO FINAL PUBLICADOS EM PERIÓDICOS
INDEXADOS NO ISI - WEB OF KNOWLEDGE  Índice
de impacto < 1 ou aguardando fator de impacto
(Emerging Sources Citation Index - ESCI).
NÚMERO DE AUXÍLIOS INDIVIDUAIS PARA
DESENVOLVIMENTO DE PROJETO OBTIDO VIA
FAPESP (INCLUINDO BOLSAS DE INICIAÇÃO
CIENTÍFICA, TREINAMENTO TÉCNICO, MESTRADO E
DOUTORADO E PÓS-DOUTORADO) - SUGESTÃO:
DOBRAR O VALOR



Aprimoramento do PIPA
Sugestões de ajustes no formulário de pontuação

Produção Científica
Inclusão de itens:

NÚMERO DE AUXÍLIO À PESQUISA (NOVO) – VERBAS
ORIUNDAS DE AGÊNCIAS INTERNACIONAIS ATRAVÉS
DE CONVÊNIOS, DOAÇÕES E PROTOCOLOS DE
PESQUISA OU GRANT P/ PARTICIPAÇÃO EM
EVENTOS, UTILIZADAS PARA O DESENVOLVIMENTO
DE PESQUISA NA FMUSP.
NÚMERO DE AUXÍLIO À PESQUISA (NOVO) – VERBAS
ORIUNDAS DE EMENDAS PARLAMENTARES,
UTILIZADAS PARA O DESENVOLVIMENTO DE
PESQUISA NA FMUSP. 
Número de horas com atividades desenvolvidas
no Exterior. 
Número de horas com atividades desenvolvidas
no País.

Ajuste nos itens:

Número de pareceres “Ad Hoc” à Agências de
Fomento Científico Nacional e Internacional ou
Instituições de Ensino e Pesquisa Nacional e
Internacional. 
Número de pareceres “Ad Hoc” à Órgãos
Administrativos Públicos e Privados (como
Ministério da Saúde, Educação, etc). 
NÚMERO DE PARECERES EMITIDOS PARA
COMISSÕES DEPARTAMENTAIS, E PARA AS
COMISSÕES: DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO,
RESIDÊNCIA MÉDICA, CULTURA E EXTENSÃO E
CERT. [retirada da pontuação máxima]



Aprimoramento do PIPA
Sugestões de ajustes no formulário de pontuação

Engajamento institucional
Inclusão dos itens:

COMISSÃO DE INCLUSÃO E PERTENCIMENTO –
(CIP) 
Coordenador de Comissão Departamental
de Pós-Graduação 
Vice-Coordenador de Comissão
Departamental de Pós-Graduação 
Membro de Comissão Departamental de
Pós-Graduação
Grupos de Trabalhos Departamental ou de
Comissões - Membro
Comissões instituídas por Portarias emitidas
pelo(a) Diretor(a) da FMUSP 

Diretor de Divisão da FMUSP 
Chefe de Serviço Técnico de Apoio Científico
da FMUSP 
Comitê Gestor de Biobanco 

Presidente na Diretoria Executiva dos LIMs
[150 pontos]
Vice-Presidente na Diretoria Executiva dos
LIMs [100 pontos]

Representação na Reitoria como titular dos
Docentes [60 pontos] 
Representação na Reitoria como suplente
dos Docentes [15 pontos]



Eleições MS-3 e MS-5 para Congregação

Cronograma

19/03/25 - Término das inscrições

20/03/25 - Divulgação dos inscritos 

10/04/25 - ELEIÇÃO

11/04/25- Divulgação dos resultado

Vagas de representantes docentes

20 representantes MS-5 

12 representantes MS-3

Inscrições 

As fichas de inscrição devem ser

enviadas para o e-mail:

eleicoes.atacfm@usp.br



ORDEM DO DIA

Prazo para fazer
requerimento:
 17/03 a 22/04

Progressão Horizontal Docente

Poderão requerer a
progressão:

 MS3.1 para MS3.2
 MS 5.1 para MS5.2
 MS 5.2 para MS5.3

Composição da Comissão

Docentes ativos USP: mínimo de 30%
Docentes externos à FM: mínimo de
30%

Cada requerimento será analisado
por, pelo menos, 3 membros da CA

Encaminhamento: 1 docente de
cada departamento + 8 docentes
externos

COMISSÃO DE AVALIÇÃO



+ de 1300 
alumni

Newsletter - Alumni

3ª edição



Comissão - Prova de Residência Médica

Em andamento: 
Análise estatística das classificações de questões das provas de residência
HCFMUSP (2020- 2024), em conjunto com o Prof. Itamar e o CID.

Pendente: 
Estudo de novas formas de avaliação, a serem apresentadas pelo CEDEM,
que poderão posteriormente ser enviadas como sugestão na Comissão
Nacional de Residência Médica. 



Conquistas alcançadas com o apoio da 
PRIP e da Professora Ana Lúcia Duarte Lanna

Conquistas para o RU-FMUSP

Café da Manhã: mais proteína com inclusão de queijo
Saladas: variedade com três opções de salada
Sobremesa: 1 fruta ou 1 doce
Horário de atendimento extendido:

Segunda à sexta:
Café da manhã: 06:30 às 08:30
Almoço: 11:00 às 14:30
Jantar: 18:00 às 20:15

Sábado:
Café da manhã: 06:30 às 08:30
Almoço: 11:00 às 14:30

Todos os funcionários Fundacionais e dos LIM’s que atuam na FMUSP terão
acesso ao restaurante

Comissão - Alimentação/RU



Comissão - Alimentação/RU

Cronograma

Obra 

Data inicial de

entrega da obra -

Fev/25

Aditivo de Obra

correção de

tubulação de gás,

hidráulica e elétrica

Previsão Abr/25

Edital PRIP

Após impugnação,

passou pela PG,

Reitoria e recebemos

da PRIP a Previsão

Inicial da Publicação

Previsão atualizada

Abr/25 

Recebimento das

compras 

do restaurante

Previsão Abr/25

End of

Development

Testing

Launch
2 4 6

1 3 5 7

Cronograma Atualizado

Término das 

obras

Previsão Abr/25 

Publicação Edital

de Operação

 RU/PRIP

Previsão Maio/25

Contratação

Operação RU/

PRIP

Previsão Jun/25

8

Início das

operações 

RU FM/PRIP

Previsão Jun/25



Comissão - Experiência HCFMUSP



Congregações Temáticas

Residência PhD

Realizada em 27/02

Diretrizes Curriculares
Nacionais - Medicina

Convite aos Congregados
Data: 21/03
Horário: 9h

Prof. Otávio Rodrigues Jr. (Presidente da Câmara de
Educação Superior do CNE)

Profa. Ludhmila Hajjar (Presidente da Comissão DCNs)
Dra. Elizabeth Guedes (Relatora da Comissão DCNs)



Obras



Obras
PASSEIO PÚBLICO
Reforma das áreas externas da FMUSP - Passeio Público, 
originário do PROJETO PERTENCER USP
Prazo: 
Início: 28/05/2024
Término previsto: setembro/2025
Status: Em execução



Obras
PINTURA DA FACHADA - EDIFÍCIO SEDE
Serviço de lavagem, manutenção e restauro das fachadas da FMUSP
Prazo: 
Início: Abril/2024
Término Previsto: Maio/2025
Status: Em execução



Obras
RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO
Reforma de área destinada ao restaurante universitário da FMUSP
Prazo: 
Início: 10/08/2024
Término Previsto: Abril/2025
Status: Em execução



Obras
MÓDULO DIDÁTICO
Construção de um novo edifício para o novo módulo didático da FMUSP
Prazo: 
Início de obra previsto: Junho/2025
Status: LICITADO - em celebração de contrato
              Reserva de recursos em 13/03/2025



Obras
PESQUISA CLÍNICA
Construção de um novo edifício de 9.440 m² e 6 pavimentos com salas para
pesquisa, monitoria, consultórios, coleta, exames, farmácia e áreas administrativas.
Prazo: 
Início: Novembro/2024
Status: Em Execução



Obras
INSTITUTO DR. OVÍDIO PIRES DE CAMPOS
Construção de um novo edifício que aumentará a capacidade de
atendimento aos pacientes das especialidades de oftalmologia,
otorrinolaringologia, cirurgia bucomaxilofacial, de cabeça e pescoço e
cirurgia plástica craniofacial. 

Área construída: 20.766,79 m² 

Início Previsto da Obra: Julho/2025

Status: EM LIBERAÇÃO DE LICENÇAS DE 
ALVARÁS DE EXECUÇÃO: 120 dias - 
contados a partir de 23/01/2025 
(início do contrato) 



Relatório de Gestão 2022-2024



ORDEM DO
DIA



DEPARTAMENTO GR109
N=19 Outras Aposentadorias

23/24/25 TOTAL

FISIOTERAPIA, FONOAUDIOLOGIA E
TERAPIA OCUPACIONAL 3 8* 3 11*

CLÍNICA MÉDICA 1 3 3 7

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 1 4 1 5

PEDIATRIA 1 3 3 7

GASTROENETEROLOGIA E NUTROLOGIA 1 2 2 5

NEUROLOGIA 1 2 1 4

PSIQUIATRIA 1 2 2 5

CARDIOPNEUMOLOGIA 1 1 4 6

RADIOLOGIA E ONCOLOGIA 1 1 0 2

DEPARTAMENTO GR109
N=19 Outras Aposentadorias

23/24/25 TOTAL

DERMATOLOGIA 1 1 1 3

MEDICINA LEGAL, BIOÉTICA, MEDICINA DO
TRABALHO E MEDICINA FÍSICA E
REABILITAÇÃO

1 1 4 6

OBSTETRÍCIA E GINECOLOGIA 1 1 2 4

MEDICINA PREVENTIVA 1 1 2 4

PATOLOGIA 1 1 2 4

CIRURGIA 1 0 5 6

INFECTOLOGIA E MEDICINA TROPICAL 1 0 1 2

OFTALMOLOGIA E
OTORRINOLARINGOLOGIA 1 0 2 3

Sem contar as 9 vagas remanescentes da
GR-109

VAGAS DOCENTES
Total de vagas - Gestão Prof. Carlotti

* Sem considerar a vaga de Libras



Reuniões 

22.11.2024 - Comissão de Claros
06.12.2024 - Comissão de Claros
09.12.2024 - Reunião na Diretoria - Profs. Venâncio, Burns e Marisa
10.12.2024 - Reunião na Diretoria - Profa. Márcia
13.12.2024 - Congregação

10.02.2025 - Reunião na ATAC com Profa. Elizabeth e Profa. Eliane 
21.02.2025 - Comissão de Claros
28.02.2025 - Reunião na Diretoria com Profs. Elizabeth, Eliana, Danieli 
10.03.2025 - Reunião do Prof. Roger com Profa. Beth



DEPARTAMENTO

PEDIATRIA

CLÍNICA MÉDICA

OBSTETRÍCIA E GINECOLOGIA

NEUROLOGIA

CARDIOPNEUMOLOGIA

RADIOLOGIA E ONCOLOGIA

OFTALMOLOGIA E
OTORRINOLARINGOLOGIA

CIRURGIA

INFECTOLOGIA E MEDICINA TROPICAL

CENÁRIO 1

PROPOSTA 1
PARA AS 9 VAGAS REMANESCENTES DA GR-109

São considerados 3 critérios (pesos iguais):
Graduação
Pós-graduação (orientações e
publicações)
Residência

Estatuto Docente USP:
Artigo 52 – Durante o ano letivo, a carga de aulas do
docente, em qualquer regime de trabalho, deverá
respeitar o limite mínimo de 8 (oito) horas semanais.



DEPARTAMENTO ou CURSO

PEDIATRIA

OFTALMOLOGIA E
OTORRINOLARINGOLOGIA

CLÍNICA MÉDICA

RADIOLOGIA E ONCOLOGIA

NEUROLOGIA

OBSTETRÍCIA E GINECOLOGIA

CARDIOPNEUMOLOGIA

CIRURGIA

INFECTOLOGIA E MEDICINA TROPICAL

CENÁRIO 2

PROPOSTA FOFITO 1
PARA AS 9 VAGAS REMANESCENTES DA GR-109

São considerados 3 critérios (pesos iguais):
Graduação
Pós-graduação (apenas orientações)
Residência

São considerados “19 unidades” (16
departamentos e 3 cursos Fono/Fisio/TO
em separado)



DEPARTAMENTO ou CURSO

INFECTOLOGIA E MEDICINA TROPICAL

OFTALMOLOGIA E
OTORRINOLARINGOLOGIA

OBSTETRÍCIA E GINECOLOGIA

TERAPIA OCUPACIONAL

CLÍNICA MÉDICA

PEDIATRIA

NEUROLOGIA

FONOAUDIOLOGIA

GASTROENTEROLOGIA

São considerados 2 critérios (pesos iguais):
Graduação
Pós-graduação (apenas orientações)
Não considera publicações nem
residência

São considerados “19 unidades” (16
departamentos e 3 cursos Fono/Fisio/TO
em separado)

CENÁRIO 3

PROPOSTA FOFITO 2
PARA AS 9 VAGAS REMANESCENTES DA GR-109



DEPARTAMENTO ou CURSO

INFECTOLOGIA E MEDICINA TROPICAL

OFTALMOLOGIA E OTORRINOLARINGOLOGIA

OBSTETRÍCIA E GINECOLOGIA

TERAPIA OCUPACIONAL

CLÍNICA MÉDICA

PEDIATRIA

NEUROLOGIA

FONOAUDIOLOGIA

GASTROENTEROLOGIA

CENÁRIO 3

VOTAÇÃO
PARA AS 9 VAGAS REMANESCENTES DA GR-109

DEPARTAMENTO

PEDIATRIA

CLÍNICA MÉDICA

OBSTETRÍCIA E GINECOLOGIA

NEUROLOGIA

CARDIOPNEUMOLOGIA

RADIOLOGIA E ONCOLOGIA

OFTALMOLOGIA E OTORRINOLARINGOLOGIA

CIRURGIA

INFECTOLOGIA E MEDICINA TROPICAL

CENÁRIO 1


